
Assemblea general
COSPES

23 febrer 2023



ORDRE DEL DIA

1. APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR.

2. PRESENTACIÓ INFORME DE GESTIÓ 2022 I APROVACIÓ DEL TANCAMENT 

DE COMPTES.

3. PRESENTACIÓ I APROVACIÓ DEL PLA DE TREBALL DEL 2023 I PROPOSTA 

DE PRESSUPOST DEL 2023.

4. PRESENTACIÓ I APROVACIÓ DE LA PROPOSTA DE CONTRACTE DE LES 

PPA.

5. INFORMACIONS D’INTERÈS.

6. PRECS I PREGUNTES.



PROPOSTA D’INCORPORACIÓ D’UN PUNT 

SOBREVINGUT A L’ASSEMBLEA:

5. Aprovació, si s’escau, de la 

modifiacio´d’estatuts per incloure un nou punt a 

l’objecte de la Cooperativa



ORDRE DEL DIA
1. APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR.

2. PRESENTACIÓ INFORME DE GESTIÓ 2022 I APROVACIÓ DEL TANCAMENT DE 

COMPTES.

3. PRESENTACIÓ I APROVACIÓ DEL PLA DE TREBALL DEL 2023 I PROPOSTA DE 

PRESSUPOST DEL 2023.

4. PRESENTACIÓ I APROVACIÓ DE LA PROPOSTA DE CONTRACTE DE LES PPA.

5. Aprovació, si s’escau, de la MODIFICACIÓ D’ESTATUTS PER INCLOURE UN PUNT 

NOU A L’OBJECTE DE LA COOPERATIVA

6. INFORMACIONS D’INTERÈS.

7. PRECS I PREGUNTES.



1. APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR.



2. PRESENTACIÓ INFORME DE GESTIÓ 2022 I 

APROVACIÓ DEL TANCAMENT DE COMPTES.



L’organització
Ha sigut un any molt intens treballant per:

- la constitució formal de l’entitat (organització administrativa, 
econòmica)

-  L’organització social de la mateixa (fórmula de treball per 
comissions de treball a partir del maig 2022)

- La socialització de la informació (volem que la COSPES sigui 
un espai d’intercanvi de coneixement i informació -els cafès de 
la cospes-)

-  la tramitació de subvencions i projectes que han de fer 
realitat el canvi de paradigma energètic a Sant Pere de Torelló.

Ens hem estructurat, més enllà de la organització formal que 
contemplen els estatuts, amb comissions de treball i s’han 
contractat les assistències tecnicoadministratives necessàries 
per garantir un funcionament adequat al moment i a les 
necessitats de l’entitat. 

Què hem aconseguit? Informe executiu 2022

A més a més, hem tingut la sort de comptar amb la 
col·laboració, totalment desinteressada de l’Ateneu 
Cooperatiu de la Catalunya Central per tot allò referent a la 
organització i tràmits d’una cooperativa, formacions... i 
també hem comptat amb el suport de l’Associació Leader 
Ripollès Ges Bisaura, mitjançant la dedicació parcial del 
tècnic responsable del projecte ENFOCC, en Rígel Lahoz.

i. Consell Rector. (Periodicitat de reunions 
quinzenal-mensual). 

Marta Boixader (presidenta), Victoria Font (Secretaria), 
Ermen Llobet, Albert Puigvert 

Col.laboradors: Pere Galobardes, Raquel Puigví

ii. Assistències tècniques:

1.      Administració-gestoria. Núria Cuadras.

2.      Enginyeria-projectes. SUNO, Enginyeria de Serveis 
Energètics SCCLP (http://www.suno.cat/ )

http://www.suno.cat/


Les cures a la persona associada i la difusió 
de la tasca

Fins allà on ens ha estat possible, hem intentat facilitar canals de 
informació-formació a les persones associades, mantenint canals oberts 
per a la participació de qui vulgui/pugui i per anar avançant en el 
coneixement de tots plegats d’aquesta “nova realitat” que perseguim. Això 
ho hem fet aprofitant els esdeveniments propis o participant en 
esdeveniments d’entitats germanes:

 . 2 Sessions de Cafè-infusió (13 de maig i 9 de novembre)

 . Campanya de socis i parada a la fira de St. Sebastià.

 . Campanya de socis i parada a la fira de la Primavera (xerrada sobre 
vehicle elèctric amb la “som Mobilitat”).

 . Participant a jornades, grups de treball i trobades de cooperatives de 
serveis i/o per a la transició energètica, sigui explicant la COSPES, sigui 
com a participants  i en representació de la mateixa (Fira de l’energia Vic, 
consell x la república, trobada coopes Osona, jornades Leader i PATT, 
trobada COOP57...

  . 4 Butlletins informatius electronics.

Hem estructurat la organitzaciói treball amb la persona 
associada des de diverses comissions de treball:

                                          i. C. JURÍDICA

                                         ii. C. ENGINYERIA

                                        iii. C. FINANCERA

                                        iv. C. COMUNICACIÓ

                                         v. C. COMERCIAL I EXTENSIO



JURÍDICA
(Laia Vergès, Ramon Sala, E. Llobet, A. Puigvert)

Anàlisi i planejament dels contractes de cessió de teulades 

(públiques i privades -pendent-), i redacció del contracte 

comercial COSPES-persones associades pel 

subministrament-repartiment de l’energia generada “contracte 

PPA”.

1
Les comissions

ENGINYERIA
Llaura Coll, Judit Cases, Jordi Puigvert, Roser Vaqué, Gil 

Sala, Jordi Serrat, Joan Casas, E. Llobet, A. Puigvert)

Revisió dels projectes presentats a subvencions Revisió i 

establiment de bases per a la contractació d’empreses 

Abministradores-instal.ladores (licitació).                         

Seguiment proposta primer concurs i adjudicacions (3 

primeres instal.lacions) Contractació dels serveis 

d’enginyeria (SUNO)

2
FINANCERA

(Xevi Coma, E. Llobet, P. Galobardes)

Negociacions amb entitats financeres per aconseguir el 

finançament necessari per a les primeres inversions (COOP57, 

FIARE, CAIXABANK, BANC DE SABADELL, ICF...).                             

Formalització i tancament operació amb COOP57.

3 COMUNICACIÓ
(Rígel Lahoz, Roger Vaqué, Berta Dot, Jordi Ruiz, M. 

Boixader)

Redacció i difusió dels butlletins electrònics COSPES.                                                   

Establiment política de comunicació (watsaps)     Endreça 

drive intern de gestió informació.

4
COMERCIAL I EXTENSIÓ
(Miquel Bosqued, Carme Burgaya, Anna M. Prat, Margarida Plana, josep Garcia, R. Puigví, 

P. Galobardes, V. Font)

Seguiment formularis i gestió de dades  de les persones associades                                                                    

Organització de campanyes per les fires.    Gestió de persones associades (BBDD).                

Vetlla i actualització de formularis.Organització Cafès-tes de la persona associada.Visites 

a particulars per facilitar la incorporació de nous socis.
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Xarxa d’entitats Promoció de projectes Fotovoltaics per 
autoconsum compartit. Tramitació de 
subvencions  i Les inversions

QUI ENS AJUDA, I AMB QUI HEM FET TOT AQUEST CAMÍ:

● OECOOP. Osona Energia Cooperativa: Cooperativa de 2n 
grau d’Osona. Som entitat socia fundadora i l’Ermen 
Llobet, representant de la COSPES a l’OECoop, n’és el 
president.

● Associació Leader Ripollès Ges Bisaura: Ens han donat 
suport des del naixement de la COSPES. Més enllà 
d’algún recolzament econòmic inicial amb la dedicació 
parcial d’un tècnic.

● Ateneu cooperatiu de la Catalunya Central: Ens han 
acompanyat en el plantejament dels processos 
administratius per constituir la cooperativa, amb la 
informació i acompanyament sempre que ha calgut i la 
formació sobre com funciona una cooperativa.

● Ajuntament de Sant Pere de Torelló: Cessió de teulades, 
coordinació amb l’Àrea de Medi Ambient, facilitació i 
finançament en els primers moments de la cooperativa.

● Institut-Escola Josep M. Xandri  : essió d’espais per 
reunions del consell rector i de les comissions.

Entre el 2021 i el 2022 es va treballar intensament per poder 
presentar les propostes d’inversions a les línies d’ajut a 
instal.lacions fotovoltaiques, projectes de comunitats 
energètiques i altres... concretament, la COSPES va concórrer a:

        . Convocatòria ICAEN (ajuts a FV)

       . Convocatòria IDAE (C-IMPLEMENTA)

        . Convocatòria Projectes Singularts (2021)



Tancament de comptes 2022



Tancament de comptes 2022



3. PRESENTACIÓ I APROVACIÓ DEL PLA DE TREBALL DEL 

2023 I PROPOSTA DE PRESSUPOST DEL 2023.



L’organització Les cures a la 
persona associada i 
la difusió de la tasca

.

• Consell Rector

    Tenim la voluntat d’implicar més persones al 

Consell Rector, es proposa de cara a l’estiu un 

procés de renovació del Consell. 

• Assistències tècniques:

Administració-gestoria. Repensar el servei 
d’administració i gestoria tenint en 
compte el futur servei i gestió dels 
contractes energètics. 

Enginyeria-projectes. Continuarem amb 
SUNO per les inversions previstes el 2023, 
de cara a les noves inversions es valorarà 
segons els serveis que necessitarem.

Continuarem explorant maneres per tal de que la 

informació arribi a les persones associades, 

mantindrem els butlletins electronics, les campanyes 

informatives, I tenim la voluntat de continuar amb:

CAFÈ-INFUSIONS. Continuarem amb el format, 

intentarem ampliar-los i intentar fer més crida de 

socis.

OFICINA COSPES. Els dimecres de les 18h a les 20h, a 
la sala torner s’estableix un punt d’informació per la 
persona associada o els futurs interessats.

Què ens queda per fer? Pla de treball COSPES 2023



JURÍDICA
(Laia Vergès, Ramon Sala, E. Llobet, A. Puigvert)

Contracte de lloguer de cobertes.                                                       

Revisió dels contractes i necessitats legals que surgeixin en el procés 

d’establiment de comunitats energètiques.                                       

Bases del servei d’autoconsum compartit.                              

Establiment d’un Reglament de Règim intern de la Cooperativa i 

l’establiment dels Reglaments dels serveis que es vagin desplegant 

per part de la cooperativa. 

1
Les comissions

ENGINYERIA
Llaura Coll, Judit Cases, Jordi Puigvert, Roser Vaqué, Gil 

Sala, Jordi Serrat, Joan Casas, E. Llobet, A. Puigvert)

Seguiment de les licitacions vigents (3 projectes, 4 

cobertes).                                                                      

Estructuració i seguiment de les noves licitacions (4 

teulades).                                                                    

Seguiment obres.                                                        

Seguiment de la posada en marxa del servei.Adjudicació 

de KWts a les persones associades.

2

FINANCERA
(Xevi Coma, E. Llobet, P. Galobardes)

Seguiment del finançament concedit pels projectes viu.                                                    

Cerca de nou finançament dels projectes pendents del 2022.                                         

Estudi de solucions financeres per les inversions futures.

3 4 COMUNICACIÓ
(Rígel Lahoz, Roger Vaqué, Berta Dot, Jordi Ruiz, M. 

Boixader)

Establiment d’una gestió interna de la informació 

“professionalitzada” i en paquets d’unitat compartida.                                       

Edició de nous butlletins electrònics (bimestrals).



Les comissions

COMERCIAL I EXTENSIÓ
(Miquel Bosqued, Carme Burgaya, Anna M. Prat, Margarida Plana, josep Garcia, R. 

Puigví, P. Galobardes, V. Font)

Formalització dels contractes PPA per la distribució de l’electricitat generada.                                                                                            

Campanya per la incorporació de noves persones associades                                                                     

Cerca i acció comercial al polígon, per aconseguir industrials interessats a cedir les 

teulades per la generació-consum compartits.                                                                                                                        

Cerca i formalització de solars per l’establiment d’un camp fotovoltaic.                                                                                      

Obertura setmanal de la Oficina COSPES.                                                                                               

Xerrades-formacions específiques pels socis.                                                                                                               

Preparació campanyes. 

5
NOVES COMISSIONS

Treballarem per obrir nous camps de promoció de la 

transició energética per la via d’una COMISSÓ DE 

TREBALL DE MOBILITAT SOSTENIBLE I una 

altra possible sobre REHABILITACIO 

D’HABITATGES.
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Xarxa d’entitats
Continuarem treballant de bracet amb les 

entitats que hem fet camí, ajudant a  l’impuls del 

l’OECOOP i ampliant la xarxa d’entitats.

1.NEO.

1.Associació Leader Ripollès Ges 
Bisaura.

1.Ateneu cooperatiu de la Catalunya 
Central.

1.Ajuntament de Sant Pere de Torelló.

1.Institut Escola Josep M. Xandri.

Continuarem amb la incorporació del polígon 

industrial al pla de transició energètica i a la cerca 

d’un solar per a l’establiment d’un camp 

fotovoltaic. 

Al mateix temps, explorarem possibilitats de 

projectes per les masies del poble i la zona més 

rural.

Promoció de projectes 
Fotovoltaics per 
autoconsum compartit. 
Tramitació de subvencions  i 
Les inversions



Pressupost 2023 (proposta)



4. PRESENTACIÓ I APROVACIÓ DE LA PROPOSTA DE 

CONTRACTE DE LES PPA.



5. Aprovació, si s’escau, de la MODIFICACIÓ D’ESTATUTS 

PER INCLOURE UN PUNT NOU A L’OBJECTE DE LA 

COOPERATIVA



Proposta i aprovació, si escau, de modificació de l’article 2 dels Estatuts Social de Cooperativa 
Santperenca d’Energia Sostenible

Es proposa afegir a l’article 2, de Finalitats i objecte social el següent punt:

- desenvolupar accions de cooperació internacional, tant directament com amb d’altres
organitzacions, per a contribuir a la transició ecosocial i energètica dels països en vies
de desenvolupament, amb l’objectiu d’afavorir la seva sobirania energètica i millorar el
seu benestar.



6. INFORMACIONS D’INTERÈS.



Resum en xifres

- 153 SOCIS
- 9 SUBVENCIONS ACONSEGUIDES (468 189)
- FINANÇAMENT ACONSEGUIT (425.00)
- ACONSEGUIR 50 SOCIS per aquesta fase
- A FINALS DEL 2023:       

481,4 KWpic (equivalent al consum mitjà d’unes 
160 llars)



7. PRECS I PREGUNTES.


