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2. POLÍTICA DE SOCIS, VOLUNTARIAT I ORGANITZACIÓ INICIAL

3. PROPOSTA D’APROVACIÓ PER A LA PETICIÓ D’AJUTS A L’IDAE, PER 

INVERSIONS EN COMUNITATS ENERGÈTIQUES
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5. PROPOSTES SOBREVINGUDES. Reglament intern igualtat de gènere + 

política davant la pobresa energètica
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1. PRESENTACIÓ DE L’ENTITAT I ESTAT DE 
SITUACIÓ



El perquè de tot plegat...

repte comú



juny del 21

transició energètica de sant pere de torelló
neix COSPES

23 de setembre de 2021

model de societat format 
per persones que 
s’uneixen de forma 
voluntària per satisfer 
necessitats comunes 
mitjançant una empresa 
de propietat conjunta i 
de gestió democràtica. 

COOPERATIVA

cooperativa de CONSUM
sense ànim de lucre socis receptors

trebal
lar

presentació 
oficial 

COSPES
 24 d’octubre de 2021

presència de la 
COSPES

a la fira de Sant Sebastià
23 de gener de 2022



les funcions de COSPES són:

1. articular projectes

1. plataforma ciutadana de reacció 
(passem de consumidors a propietaris)



PRINCIPIS COOPERATIUS

adhesió 
voluntària i 

oberta
1. gestió 

democràtica

participació 
econòmica  
dels socis

autonomia i 
independència

educació, 
formació i 
informació

cooperació 
entre 

cooperatives

interès per la 
comunitat2.

3.

4.

5.

6.

7.



a l’hora de decidir… cada soci          1 vot

òrgans 
d’administració assemblea 

general

consell 
rector

no cal expertesa
sí voluntariat

● no responsabilitat legal

● màxima responsabilitat 
= pèrdua capital inicial



característiques d’una cooperativa...

escriptura
constitució 

estatuts

estableixen 
capital social 

mínim
100€

registre de cooperatives

capital inicial
registre 

socis identi. 
ffiscal

avui formulari: santpereentransicio.cat

https://santpereentransicio.cat/


Cooperativisme a Osona: capdavantera en l’impuls de 
comunitats energètiques

Objectiu:  
empoderament de 
la ciutadania per 

treballar per 
l’impuls de la 

transició 
energètica als 

municipis. 



2. POLÍTICA DE SOCIS, VOLUNTARIAT I ORGANITZACIÓ 
INICIAL



Cap on anem… fem col·lectivitat, FORMEM-NOS

● 23 Març, 8h vespre envelat. INTRODUCCIÓ AL COOPERATIVISME. 
Què vol dir formar part d’una cooperativa.:  Informar-formar al 

col.lectiu de socis i entorn sobre els valors del cooperativisme

● El cafè de la persona associada. Dos dies Març, pendents de tancar. 

Detalls dels projectes peticionats i full de ruta tècnic de la COSPES. 
Informar-formar al col·lectiu de socis/es, i entorn, sobre què i per a què 
estem treballant la COSPES (full de ruta).



Cap on anem… fem col·lectivitat, INFORMEM-NOS!

● Whatsapp informatiu.
○ Desmantellament whatsapp inicial
○ Creació whatsapp informatiu de la Cospes per 

associats/des (unidireccional)

● Whats comissions de treball.

● Full informatiu  telemàtic bimensual amb les infos de l’activitat i 
la situació de la COSPES (senzill i clar)



FINS ARA… com ens hem organitzat

● Comissió de treball projectes

● Comissió treball comunicació  

● Comissió treball campanya socis/es



FINS ARA. Campanya per guanyar persones associades
● Campanya intensa sobre qui ha manifestat interès inicialment
● Sessió informativa comerços
● Campanya porta a porta comerços
● Sessió informativa “La Riera”

110 persones 
associades

10 Empreses i Comerços

RESULTAT
120 
ASSOCIATS/DES



D’ARA ENDAVANT. Campanya per guanyar persones associades

CAMPANYA 3X1

mínim 200 
SOCIS/ES



D’ARA ENDAVANT. Accions Fira Primavera

CAMPANYA 
3X1

XERRADA INFORMATIVA

Parada COSPES



D’ARA ENDAVANT. Aliances futures/suport

ATENEU COOPERATIU CATALUNYA CENTRAL

ASSOCIACIÓ LEADER RIPOLLÈS GES BISAURA



3. PROPOSTA D’APROVACIÓ PER A LA PETICIÓ D’AJUTS A L’IDAE, 
PER INVERSIONS EN COMUNITATS ENERGÈTIQUES



Estat actual dels projectes en marxa…

Hem engegat el projecte Servei d’Autocosum solar compartit (ESCACSC).
Hem presentat petició de subvencions per a 6 cobertes municipal, un terreny municipal a 
la Riera i dues cobertes privades, una d’elles per a la Vola. 
Potència total: 462kWp
La planta de la Riera, de 145 kW, anirà equipada amb bateries, per tal d’ampliar el nivell de 
cobertura d’autoconsum que es proporciona a cada família
El gener vam presentar una sol·licitud de subvenció a l’ICAEN, que està pendent de 
resposta.
El projecte requereix unes 200 famílies i empreses (i l’ajuntament) per “omplir-se”
El projecte tirarà endavant, fins i tot si no hi ha subvenció (excepte bateries).



Programa CE Implementa de l’IDAE

A mitjans de gener es va publicar un nou programa de 
subvencions CE Implementa de l’IDAE. És una bona 
oportunitat d’arrencar projectes que teníem en cartera i 
alguna nova oportunitat que ha sorgit. Estem preparant 
una proposta bastant àmplia que només es posarà en 
marxa si rebem la subvenció i podem lligar el 
finançament. Projecte NEO - COSPES



Programa CE Implementa de l’IDAE

Límit de presentació: 1 de març! El projecte inclouria:
- les 9 instal·lacions comentades
- 2 cobertes industrials
- Possible ampliació de la Tèrmica
- 2 petits parcs fotovoltaics (1,5 i 2 MW)
- Projecte pilot de mobilitat compartida

Si desenvolupem aquests projectes ACONSEGUIREM UNA 
REDUCCIÓ DEL 33% DE LES EMISSIONS DE CO2 A SPT!



Programa CE Implementa de l’IDAE

Per presentar el projecte se’ns demana un acord “dels òrgans de govern” de la Coop. 

Proposem el següent acord:

“Presentado en sus términos básicos el Proyecto NEO - COSPES, la asamblea general de 

COSPES SCCL, aprueba su presentación al Programa CE Implementa de IDAE, de febrero 

de 2022, delegando en el Consejo Rector de la entidad la facultad de autorizar en última 

instancia su presentación, una vez revisada en detalle la Memoria y demás documentación 

del mismo. En cualquier caso, la ejecución del proyecto queda condicionada a la recepción 

de la ayuda solicitada.”



4.PROPOSTA D’APROVACIÓ PER ASSOCIAR-NOS A COOP57



Proposta d’incorporació com a socis de Coop57

Per tal de finançar la part no subvencionada del projecte SCACSC (Autoconsum solar 

compartit), necessitem comptar amb el finançament d’alguna entitat de c rèdit. Una d’elles 

és Coop57 amb qui s’han iniciat converses molt positives. Condició per treballar amb ells 

és esdevenir-ne socis. Es proposa el següent acord:

“L’Assemblea de COSPES aprova iniciar els tràmits per a la incorporació de la nostra 

entitat com a sòcia de Coop57. Es delega en el Consell Rector per tal que faci seguiment 

de les negociacions i, si així ho aprova, procedeixi a la incorporació de COSPES com a 

sòcia de Coop57”



5.PROPOSTES SOBREVINGUDES. Reglament intern igualtat de 
gènere + política davant la pobresa energètica



Acord sobre política d’igualtat de gènere
Es proposa prendre el següent acord per tal d’estimular una política de foment de la igualtat de gènere en 
el sí de la Cooperativa.
“De acuerdo con sus principios inspiradores, la COSPES aprueba la implementación de una política de 
igualdad de género, que principalmente deberá desarrollarse en su Reglamento Interno. Por ello esta 
asamblea general acuerda 
1) instar al Consejo Rector para que en el plazo máximo de 6 meses presente a aprobación de esta 

asamblea un borrador de Reglamento Interno
2) que en dicho Reglamento Interno se concreten medidas para el fomento de la igualdad de género, 

incluyendo, como mínimo, los aspectos siguientes:
a) se establecerán los mecanismos necesarios para garantizar la paridad de género en los 

órganos rectores de la cooperativa y especialmente en su consejo rector
b) se priorizará el trabajo y contratos con empresas que dispongan de Planes de Igualdad y de 

Integración Social. ”
3) estos principios se aplicarán de forma inmediata, incluso antes de disponerse del citado RI



Acord sobre pobresa energètica
Es proposa prendre el següent acord per tal d’estimular una política d’acció contra la pobresa energètica en el sí 
de la Cooperativa COSPES.
“De acuerdo con sus principios inspiradores, la COSPES aprueba desarrollar una serie de medidas que permitan 
hacer frente, en la medida de lo posible a las situaciones de pobreza energética. Para ello se aprueba:

1) La Cooperativa se mantendrá en contacto con los servicios sociales municipales con el fin de que ayuden a 
identificar los casos de pobreza energética en nuestro entorno, en especial aquellos para los cuales se haya 
establecido el bono social

2) Cospes, con el apoyo de los servicios sociales invitará a las personas o familias en situación de pobreza 
energética a inscribirse (sin coste para ellos) en la cooperativa y a acceder a sus servicios

3) Se aprueba la constitución de un fondo propio específico de la COSPES, de carácter voluntario. Dicho 
fondo se utilizará, en primera instancia, para prestar a las personas en situación de PE que quieran 
asociarse el importe equivalente al capital social inicial, préstamo que se amortizará cuando causen baja de 
la cooperativa o hayan superado la situación de PE

4) Se facilitará el acceso de dichas familias al autoconsumo solar mediante acuerdos con servicios sociales, 
por cuenta del bono social

5) Este Plan se revisará, y en su caso reforzará, antes de 31 de diciembre de 2022.



6. PRECS I PREGUNTES


